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СОГЛАСОВАН  

педагогическим советом 

протокол  

от 12.10.2020г №2  

СОГЛАСОВАН  

Советом родителей  

протокол  

от 22.10.2020г №1  

УТВЕРЖДЕН 

приказом МАДОУ д/с «Радуга» 

от 26.10.2020г №305 

 

Порядок  

оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между об-

разовательной организацией и родителями (законными представителями) обучаю-

щихся  

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии Законом Российской Феде-

рации от 29.12.12 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом Муни-

ципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Раду-

га» (далее - Учреждение), Правилами приема на обучение по образовательным програм-

мам дошкольного образования, перевода обучающегося в(из) другие(их) организации(ий), 

осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соот-

ветствующего уровня и направленности, отчисления и восстановления на обучение по об-

разовательным программам дошкольного образования Муниципального автономного до-

школьного образовательного учреждения «Детский сад «Радуга» 

1.2. Данный документ регулирует порядок оформления возникновения, приоста-

новления и прекращения отношений между Учреждением и родителями (законными 

представителями) обучающихся. 

1.3 Вопросы оформления возникновения, приостановления и прекращения отноше-

ний между Учреждением и родителями (законными представителями) обучающихся, не 

урегулированные настоящим Порядком, регламентируются законодательством Россий-

ской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальными 

правовыми актами Советского района.  

2. Порядок оформления возникновения образовательных отношений 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений между Учреждением 

и родителями (законными представителями) является распорядительный акт (приказ) ру-

ководителя Учреждением о зачислении обучающегося в Учреждение. 

2.2. Изданию распорядительного акта (приказа) о зачислении обучающегося в 

Учреждение предшествует заключение договора об образовании на основании заявления 

родителя (законного представителя). 

2.3. Права и обязанности участников образовательного процесса, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными актами Учреждение, возникают с даты 

зачисления (даты издания приказа о зачислении обучающегося в Учреждение). 

2.4. Отношение между Учреждением и родителями (законными представителями) 

регулируются договором об образовании. Договор об образовании заключается в простой 

письменной форме между Учреждением, в лице заведующего и родителями (законными 

представителями) обучающегося. 

2.5. В договоре должны указываются основные характеристики предоставляемой 

услуги (взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе 

воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность 

пребывания ребёнка в дошкольном образовательном учреждении, а также расчет размера 

платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребёнка в Учре-

ждение). 

2.6. Договор не может содержать условий, ограничивающих права или снижающих 

уровень гарантий обучающихся по сравнению с установленными законодательством об 

образовании. Если такие условия включены в договоры, то они не подлежат применению. 
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2.7. Правила, обязательные при заключении договора, утверждаются Правитель-

ством Российской Федерации. 

Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной поли-

тики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

3. Порядок приостановления образовательных отношений  

3.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены на основании пись-

менного заявления родителей (законных представителей) о временном отсутствии обуча-

ющегося в Учреждении с сохранением места 

3.2. Причинами, дающими право на сохранение места за ребенком в Учреждении, 

являются: 

1) отпуск, длительная командировка родителей (законных представителей) по их 

заявлению с указанием периода отсутствия ребенка; 

2) болезнь (подтверждающая соответствующим документом), ребенка и (или) ро-

дителей (законных представителей); 

3) временный перевод ребенка из Учреждения в другую образовательную органи-

зацию; 

4) устройство ребенка на временное пребывание в организации для детей - сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, на период времени, когда родители, усыно-

вители либо опекуны по уважительным причинам не могут исполнять свои обязанности в 

отношении ребенка без прекращения их прав и обязанностей в отношении этого ребенка; 

5) нахождение ребенка в лечебно-профилактическом учреждении; 

6) карантин в образовательной организации; 

7) приостановление деятельности Учреждения для проведения ремонтных работ, 

санитарной обработки помещений, по решению суда, на основании актов органов госу-

дарственного надзора (далее приостановление деятельности). 

3.3. Родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, для 

сохранения места представляют в Учреждение документы, подтверждающие отсутствие 

воспитанника по уважительным причинам.  

4. Порядок прекращения образовательных отношений 

4.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающе-

гося из Учреждения: 

- досрочно, по основаниям, установленным п. 4.2. настоящего порядка; 

- в связи с получением образования (завершением обучения). 

4.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих 

случаях: 

- по заявлению родителей (законных представителей) обучающегося, в том числе в 

случае перевода обучающегося для продолжения освоения программы в другую органи-

зацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) 

обучающегося (воспитанника) и Учреждения, в том числе в случаях ликвидации Учре-

ждения, аннулирования лицензии на осуществление образовательной деятельности. 

4.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе родите-

лей (законных представителей) обучающегося не влечет для него каких-либо дополни-

тельных, в том числе материальных, обязательств перед Учреждением, если иное не уста-

новлено договором об образовании. 

4.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является распоря-

дительный акт (приказ) руководителя Учреждения об отчислении обучающегося. 

Права и обязанности участников образовательного процесса, предусмотренные за-

конодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, пре-

кращаются с даты его отчисления из Учреждения. 
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4.5. Учреждение в случае досрочного прекращения образовательных отношений по 

основаниям, не зависящим от воли Учреждения, обязано обеспечить перевод обучающих-

ся в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность и исполнить 

иные обязательства, предусмотренные договором об образовании. 

4.6. В случае прекращения деятельности Учреждения, а также в случае аннулиро-

вания у нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности, Учредитель 

образовательной организации, в лице Управления образования администрации Советского 

района обеспечивает перевод обучающихся с согласия родителей (законных представите-

лей) в другие образовательные организации, реализующие соответствующие образова-

тельные программы 



Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Радуга» 

 

4 

 

Приложение 12 
к Правила приема на обучение по образовательным про-

граммам дошкольного образования, перевода обучающе-

гося в другие организации, осуществляющие образова-

тельную деятельность по образовательным программам 

соответствующего уровня и направленности, отчисления и 

восстановления на обучение по образовательным про-

граммам дошкольного образования 

 

 

Регистрационный номер _________ 
 

Заведующему МАДОУ д/с «Радуга»  

__________________________________________ 

от________________________________________ 

__________________________________________ 

Ф.И.О. родителя (законного представителя) 
 

 

заявление. 

 

Прошу сохранить место в МАДОУ д/с «Радуга» за моим ребенком ____________ 

 _____________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. полностью) 

в группе № «_____» ________________________с «____» _____________ по «_____» 

______________на период ______________________________________________________ 

(причина) 
 

 

Дата____________________       _______________ 

Подпись 
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